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Face 20 exposto, considero o Projeto de Lei, constitucional, legal, juridicamente e
tecnicamente correto e no mérito, o acolho e votamos pela sua aprovacao.

- PARECER DA COMISSAO

Analisandc o projeto, a Mensagem do Prefeito constatamos que, em linhas gerais,
as disposicdes supra FORAM ATENDIDAS, pelo exposto, entendemos que a propositura

estd apta para tramitar regularmente por esta Egrégia Casa de Leis. E 0 nosso parecer
FAVORAVEL a aprovagdo do Projeto de Lei, seguindo para analise da Comissdo de Finangas
e Orcamento.

Conforme dispde o projeto em pauta, a Comissdo de Justica, ..egislagdo e Redagdo
Final vota com o parecer do relator.

Sala das Sess®es da Camara Municipal de Sao Miguel do Tapuio - PI, 09 de juntio
de 2022.
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COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO
PARECER AO PROJETO DE LEIN 033/2022

“Dispde sobre as Diretrizes para a elabora¢do e
execucdo da lei Orgamentaria Anual - LOA para o
exercicio financeiro de 2023, da reformulagdo do
Plano Plurianual do periodo 2022 a 2025 e d4 outras
providéncias”

I - Relatério

O chefe do executivo encaminhou a esta casa legislativa, o projeto de lei
que Dispde sobre as Diretrizes para a elaboracdo e execugdo da lei Or¢amentaria Anual -
LLOA para o exercicio financeiro de 2023, da reformulagdo do Plano Plurianual do periodo
2022 a 2025 e dé outras providéncias.

I — Voto do Relator

O projeto, no mérito, observa a Constituicdo Federal, Constitui¢cio Do Estado
do Piaui, a Lei Organica do Municipio, lei 4.320/64 e Lei Complementar n 101/2000. O
presente Projeto de Lei, atende na sua integralidade e dentro do contexto geral todos os
1itos necessarios para aprovagio.

fiI- VOTO

Face ao exposto, considero o projeto de lei constitucionalmente legal,
jundicamente e tecnicamente corretos € no mérito, acoltho e vstamos pela sua aprovagio.

RECEBIDO EM
Sala das Sessdes da CAmara, 08 de junho de 2022. ._Qz/ o 22O
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Secretaria Geral
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Secreiana Geral
CPF: 01857423356
A Céamara Municipal de S@o Miguel do Tapuio, Estado do Pigui, aprovou e eu,

Prefeito Municipal, no uso das atribuigdes que me sdo conferidas pela lgdislagdo em vigor,

sanciono a seguinte Lei:

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no § 2° do Art. 165, da
Constituigdo Federal, as Diretrizes para a elaborago e execugdo da Lei Orgamentaria Anual —
LOA para o exercicio financeiro de 2023 e da reformulagdo do Plano Plurianual do perfodo
2022 a 2025 — PPA do Municipio de Sdo Miguel do Tapuio, Estado do Piaui.

Art. 2° Os Projetos de Lei Orgamentaria Anual — LOA para o exercicio financeiro de
2023 e a reformulagdo do Plano Plurianual — PPA do periodo de 2022 a 2025, serdo
elaborados em consonancia com as diretrizes fixadas nesta Lei, na Constituigdo Federal, na
Constituigdo do Estado do Piaui, na Lei Organica do Municipio, na Lei Federal n® 4.320, de
17.03.1964, e na Lei Complementar n° 101, de 04.05.2000, Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 3° Integram a presente Lei os Anexos estabelecidos na Lei Complementar n°® 101,
& de 04.05.2000, Capitulo II, Segéo II, Art. 4°.

Paragrafo unico. As metas e as prioridades estabelecidas nesta Lei ndo encerram o
assunto, podendo ser, quando da elaboragdo dos Projetos de Lei Orgamentaria Anual — LOA
para o exercicio financeiro de 2023 e a reformulagéo do Plano Plurianual — PPA do periodo
2022 a 2025, ajustados, inseridos ou excluidos programas, projetos, atividades e metas
programadas dos perfodos por eles abrangidos, para atender novas exigéncias e demandas
advindas e compatibilizar os orgamentos fiscais dos respectivos exercicios, com a finalidade @ i

de adequa-los a novas circunstancias.
Art. 4° As diretrizes orcamentdrias estabelecidas nesta Lei compreendem:

[ — As prioridades e as metas da Administragdo Ptiblica Municipal; +
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I — A estrutura e a organiza¢do do orgamento municipal;
I1I — As diretrizes para do Plano Plurianual do periodo de 2022 a 2025;

IV — As diretrizes para a elaboragio e execu¢do do orgamento municipal e suas

alteragdes;
V — Disposigdes sobre o Orgamento da seguridade Social;
VI — As disposicdes relativas as politicas de pessoal;

VII — As disposi¢des finais.
I - DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 5° As metas e as prioridades para o exercicio financeiro de 2023 sdo as
especificadas no Anexo de Metas e Agdes que integra esta Lei, as quais terdo precedéncia na
alocacdo de recursos, ndo se constituindo, todavia, em limite a programagao das despesas, e

visam:

I — A melhoria do atendimento das demandas da populagdo em todos os campos da
administragdo publica, especialmente na Satde, Educagéo, Assisténcia Social, Transporte,
Infraestrutura Urbana e Produgdo, objetivando o desenvolvimento em favor da melhor
qualidade de vida da populagdo urbana e rural, oferecendo instrumentos necessarios para o

pleno exercicio da cidadania.

11 — O incremento na arrecadagéio dos tributos municipais, com o aperfeicoamento da

gestdo e diminuigéo de perdas de arrecadagdo;
I1I — O aumento da capacidade financeira de investimento;
IV — A modernizagio da agdo governamental;
V — A austeridade na gestdo dos recursos publicos.

Paragrafo tunico. Na destinagdo dos recursos relativos a programas sociais, sera

conferida prioridade as 4reas de maior caréncia, ou menor indice de desenvolvimento humano.
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II - DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO ORCAMENTO MUNICIPAL

Art. 6° A Proposta Or¢amentéria serd integrada por todos os quadros e anexos
previstos na Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964 € na Lei Complementar n°® 101, de
04.05.2000 e suas alteragdes recomendadas nas Resolugdes da Secretaria do Tesouro
Nacional.

Art. 7° A composigdo do Orgamento anual terd por base as estruturas organizacionais
vigentes do Executivo e do Legislativo, agrupadas por dreas afins, se necessario, ¢ a
distribui¢do dos dispéndios previstos obedecera a classificagdo quanto a natureza da despesa e
funcional-programética, como estabelecido nas normas mencionadas no artigo anterior, e

discriminadas por unidades orgamentdrias.

§ 1° Cada unidade orgamentéria detalhara a despesa por sua natureza, especificando a
modalidade de aplicagio e os grupos de despesa em seu menor nivel, com suas respectivas
dotagdes, conforme a seguir discriminado, e de acopdo com sua competéncia para gerir

valores:

1 — Pessoal e encargos sociais;
2 — Juros e encargos da divida;
3 — Outras despesas correntes;
4 — Investimentos;

5 — Inversdes financeiras;

6 — Amortizagdo da divida;

7 — Reserva de contingéncia.

§ 2° A Proposta Orgamentaria para o exercicio de 2023 sera apresentada utilizando as
classificagdes orgamentérias dispostas na Portaria Interministerial n° 163, de 04 de maio de
2001, e suas alteragdes, condensadas no Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico
(MCASP), da Secretaria do Tesouro Nacional.

§ 3° - O programa de trabalho do governo sera detalhado por fungdo, subfungéo,
projeto ou atividade e operagdo especial, agrupados por dreas afins em cada unidade
or¢amentaria, na forma estabelecida no Anexo da Portaria n° 42, de 14 de abril de 1999 e suas

alteragdes, do Ministério do Planejamento e Orgamento.

§ 4° - O Poder Legislativo Municipal faré a adequagdo da sua estrutura organizacional

para composi¢do do orgamento anual.
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Art. 8° Para os efeitos desta Lei, os termos que detalham a dotagdo orgamentaria

devem ter o seguinte entendimento:

I — Fungdo, o maior nivel de agregagdo das diversas areas de despesa que competem ao
setor publico, referidas no art. 2°, da Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964 e dispostas na

Portaria n® 42, de 14 de abril de 1999, da Secretaria do Tesouro Nacional e suas alteragdes;

II — Programa, o instrumento de organizagdo da agdo governamental visando a
concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores a serem

estabelecidos no plano plurianual;

Il — Atividade, um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e

permanente, das quais resulta um produto necessario & manutengéo da agdo governamental;

IV — Projeto, um instrumento de programagfo para alcancar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um

produto que concorre para a expansdo ou aperfeigoamento da agdo governamental;

ACQeCS

\

V — Operagéo Especial, as despesas que ndo contribuem para a manutengdo das

de bens ou servigos.

§ 1° Cada programa identificard as agdes necessarias para atingir os seus obje
a forma de atividades, projetos e operagdes especiais, especificando os respectivos valoties,

bem como as unidades orgamentarias responsaveis pela realizagéo da agéo.

§ 2° Cada atividade, projeto e operagdo especial identificara a fungdo e a subfungdo as

quais se vinculam.

Art. 9° As propostas de modificagdes no projeto de Lei orgamentéria, bem como nos
projetos de créditos adicionais, serdo apresentadas na forma estabelecida para o orgamento, ¢

detalhadas até o nivel de elemento de despesa.

Art. 10 O orgamento compreenderd a programagdo dos Poderes Executivo e

Legislativo, com destaque dos fundos especiais.

Art. 11 As receitas e as despesas previstas na Lei Orgamentaria poderdo ser atualizadas

quando o indice de inflagdo do mesmo periodo o justificar.
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Art. 12 O Municipio obedecera as seguintes vinculagdes, na fixagdo e execugdo da

despesa:

I - Até 60% (sessenta por cento) das Receitas Correntes liquidas para gastos com
Pessoal e Encargos Sociais, sendo 6% (seis por cento) para o Poder Legislativo e 54%

(cinquenta e quatro por cento) para o Poder Executivo;

11 - No minimo 15% (quinze por cento) das receitas derivadas de impostos municipais
e transferéncias constitucionais efetivamente realizadas no exercicio de 2023, nas agdes de

saude;

I - No minimo 25% (vinte e cinco por cento) das receitas derivadas de impostos
municipais e transferéncias constitucionais efetivamente realizadas no exercicio financeiro de

2023, na manuten¢do e desenvolvimento do ensino;

IV — No minimo 70% (setenta por cento) dos recursos anuais totais do Fundo de
Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Bésica e de Valorizagéo dos Profissionais da
Educagdo - FUNDEB, na remuneragdo dos profissionais da educagdo basica em efetivo
exercicio considerando-se, para esse efeito, o estabelecido no artigo 26 da Lei 14.113, de
25/12/2020;

V — Para atingir o minimo de 70% dos recursos anuais totais da remuneragao dos
profissionais da educagdo basica em efetivo exercicio, poderdo ser aplicados para reajuste
salarial sob a forma de bonificagdo, abono, aumento de saldrio, atualizagdo ou corre¢do
salarial, como definido na Lei 14.276, de 27/12/2021.

VI — O Municipio podera remunerar, com a parcela dos 30% (trinta por cento) ndo
subvinculada aos profissionais da educagdo referidos nos incisos IV e V desta Lei, os
portadores de diploma de curso superior na drea de psicologia ou de servigo social, desde que
integrantes de equipes multiprofissionais que atendam aos educandos, nos termos da Lei n°
13.935 de 11 de dezembro de 2019, observado o disposto no inciso VII a seguir.

VII — No minimo 15% (quinze por cento) dos recursos da complementagdo Valor
Aluno Ano Total — VAAT, serfio aplicados em despesas de capital, como definido ao artigo
27 da Lei 14.113, de 25/12/2020;

VIII — A proposta orgamentdria para a Camara Municipal ndo podera ultrapassar o
limite de 7% (sete por cento) do somatoério da receita tributéria e das transferéncias previstas
no Artigo 29-A da Constitui¢do Federal, pardgrafo 5° do artigo 153 e nos artigos 158 ¢ 159;
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IX — O montante da reserva de contingéncia estabelecida no art. 5°, inciso III, da Lei
Complementar n° 101, de 04.05.2000, correspondera a no méximo 2,00% (dois por cento) da
Receita Corrente Liquida prevista, destinada ao atendimento de passivos contingentes e outros
riscos e eventos fiscais imprevistos, cuja forma de utilizagdo esta estabelecida no Anexo de

Riscos Fiscais — Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias.

I1I - DAS DIRETRIZES PARA ELABORACAO DO PLANO PLURIANUAL E SUAS
ALTERACOES

Art. 13 O Plano Plurianual poderd ser alterado para a inclusdo, ou adequagdo de ag¢des
orgamentdrias e de suas metas decorrentes de novos programas de governo, e necessarios ao
desenvolvimento municipal, por intermédio da lei orgamentaria anual ou de seus créditos

adicionais, alterando-se na mesma propor¢do o valor do respectivo programa.

Paragrafo tnico. A alteragdo da programagio orcamentéria ¢ do fluxo financeiro de
cada Programa do Plano Plurianual ficard condicionada a informagéo prévia pelos respectivos
gestores do grau de alcance das novas metas fixadas, e ndo poderdo ser incluidas no Projeto
agdes com objetivos inalcangaveis, para ndo descaracterizar o planejamento, ¢ por representar

situagdo estranha a realidade dos fatos.

Art. 14 A classificagdo dos gastos publicos no Plano Plurianual seguird o disposto na
Portaria n°® 42, de 14 de abril de 1999, do MOG, publicada no DOU de 15 de abril de 1999, e
suas alteragdes, a fim de que o setor piblico possa traduzir sua atuagdo em programas
definidos segundo os objetivos de cada unidade orgamentdria da Prefeitura e, para efeito de
classificagdo dos gastos pleiteados, as fun¢des e as subfungdes representardo os niveis

maximos de agregagdo do gasto.

Art. 15 As agdes do Poder Executivo que integrarem o Plano Plurianual, resultando
em bens e servigos postos a comunidade, deverdo ser organizados levando em conta o
equilibrio entre custo, qualidade e prazo, e objetivando melhorar o desempenho gerencial da
administragdo publica, tendo como elemento bdsico a defini¢io de responsabilidade pelos

custos e pelos resultados.

Art. 16 O plano Plurianual deve permitir a avaliagdo, pelos gestores, do desempenho
dos programas em relag@o aos objetivos e metas especificados, oferecendo elementos para que
as a¢des do controle interno e externo possam relacionar a execugao fisica e financeira dos
programas aos resultados da atuagdo da Prefeitura, dando maior transparéncia a aplicag@o dos

recursos publicos e aos resultados obtidos.
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Art. 17 As agdes integrantes do Plano Plurianual que resultarem em bens ¢ Servigos

ofertados diretamente a sociedade serdo agrupadas em Programas Finalisticos.

Art. 18 As agdes integrantes do Plano Plurianual que resultarem em despesas de
natureza administrativa e outras que se destinarem a alcangar os objetivos dos Programas
Finalisticos, e os de gestdo de politicas publicas, mas ndo podendo, no momento, ser
apropriadas aos programas como, por exemplo, a manutengdo e conservagdo de bens, a
manutengdo de servigos de utilidade publica, a manuten¢do de servigos de administragéo

geral, a administragdo de recursos humanos, serdo agrupadas em Programas Administrativos.

Art. 19 Poderdo integrar, ainda, o Plano Plurianual as ag¢des que resultarem em
despesas que ndo contribuem para o ciclo produtivo, nem para o alcance de seus objetivos, as
denominadas Operagdes Especiais, ndo obrigatérias na composi¢do do plano, como as
despesas relativas a divida, as transferéncias, os ressarcimentos, as indenizagdes e outras afins

que representam agregagdes neutras.

IV — DAS DIRETRIZES PARA ELABORACAO E EXECUCAO DO ORCAMENTO
MUNICIPAL E SUAS ALTERACOES

Art. 20 Para estimar a Receita a ser arrecadada no exercicio de 2023, serdo
considerados os valores do Demonstrativo da Receita dos exercicios financeiros anteriores,
podendo haver ajustes resultantes das alteragdes da politica fiscal e monetaria oficial e das
modificagdes da legislagdo tributaria, dentre outros aspectos, observando o equilibrio entre
receitas e despesas, como recomendado na Lei de Responsabilidade Fiscal, Art. 4°, inciso I,

alinea a. Para assegurar o equilibrio da programag@o orgamentdria, o Poder Executivo podera:
[ — Alterar metas e compatibilizar receitas e despesas no Projeto de Lei do PPA;

II — Corrigir os valores da receita e despesa no decorrer do exercicio financeiro, de

acordo com os indices oficiais dos governos Estadual e Federal;

Il — Incluir no Projeto de Lei Or¢amentaria Anual — LOA os gastos ¢ 0s objetivos a
serem seguidos pelo Governo Municipal no exercicio de 2023 as propostas do Plano
Plurianual — PPA, do periodo de 2022 a 2025, como previsto no artigo 165 da Constituigdo
Federal, regulamentado pelo Decreto 2.829, de 29 de outubro de 1998, estabelecendo as

medidas.

[V — Transpor, remanejar ou transferir recursos em decorréncia de atos de suas

competéncias ou atribui¢des relacionadas a organizagéo e ao funcionamento da administragdo



a\O ALy

(%2 (=)
. $ %
ESTADO DO PIAU{ 3 §
PREFEITURA DE SAO MIGUEL DO TAPUIO/PI SR
A0 MIGUEL DO TAPUIO Praga. Cel. Manoel Evaristo de Paiva, 92 — Bairro Centro Y f;éa
CNPJ n° 06.716.906/0001-93, Tel/Fax — (86) 3249-1333 ~ UMICETES

municipal, mantida a estrutura programatica expressa por categoria de programago, nao
alterando os valores aprovados na Lei Orgamentéria de 2023 e ndo implicando aumento de

despesa, nem criagdo ou exting@o de érgdos publicos.

Art. 21 O Quadro Auxiliar de Detalhamento de Despesa, instrumento componente da
Lei Or¢amentéria Anual — LOA, se constitui instrumento auxiliar do controle da execugdo
orcamentéria, ndo caracterizando alteragdo do or¢amento os ajustes entre elementos de
despesa da mesma origem de uma mesma unidade or¢amentdria, nem a criagdo de outros
elementos de despesa necessarios a execugdio orgamentaria no decorrer do exercicio,
obedecendo as diretrizes da Portaria Interministerial n° 163 de 04/05/2001 e suas alteragdes

Art. 22 No cumprimento do que recomenda o Art. 100 da Constitui¢éio Federal,
redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 30, de 13/09/2000, serd incluida no or¢camento,
nos elementos de despesa 31909100 — Sentengas judiciais e 33909100 — Sentencas Judiciais,
verba necessaria ao pagamento de débitos oriundos de sentengas transitadas em julgado,

constantes de precatorios judicidrios apresentados até 1° de julho de 2023.

Art. 23 Poder4 ocorrer limitagio de empenho e movimentagdo financeira para atingir
as metas de resultado primario ou nominal previstas no Anexo de Metas Fiscais, como
prenunciado na Lei de Responsabilidade Fiscal, Art. 4°, inciso I, alinea b, que sera

proporcional aos ajustes no cronograma de desembolso.

Art. 24 Se a realizagdo da receita ndo comportar o cumprimento das metas de resultado
primario ou nominal previstas, sobrevindo a hipotese do disposto no artigo 23, o Poder
Executivo comunicard ao Poder Legislativo o montante de recursos indisponiveis para
empenho e movimentagdo financeira apés andlise dos gestores de recursos dos Orgdos
municipais, fixando-se por decreto o montante de indisponibilidade que cabera a cada 6rgéo,
preservando as dotagdes referentes ao pagamento das obrigagdes constitucionais de pessoal,

encargos sociais e previdencidrios.

Art. 25 Cumprindo o estabelecido no artigo 9° da Lei de Responsabilidade Fiscal,
ocorrendo insuficiéncia de recursos durante a execugdo orgamentdria, ficam estabelecidos os

seguintes critérios para a ordem de limitagéo de empenho:
[ — Obras ainda ndo iniciadas;
II — Contratagdo de Pessoal;

Il — Equipamentos e materiais permanentes;
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[V — Servigos e material de consumo para o aumento da ag¢do do governo municipal;
V — Gastos com cultura;
VI — Gastos com esportes;

VII — Servicos e materiais de consumo para a manuten¢do da agdo do governo

municipal.

Art. 26 Cessada a causa da limitagdo de empenho e movimentagdo financeira a que se
referem os artigos 23 e 24, total ou parcialmente, a recomposi¢do das dotagdes cujos
empenhos tenham sido limitados serd feita de forma proporcional ao comportamento da

recuperagdo das receitas.

Art. 27 O Poder Executivo colocaré & disposi¢io da Camara Municipal, para fins de
elaboragdo da sua proposta parcial de orgamento, até o dia 30 de junho, as estimativas das

receitas para o exercicio subsequente.

Art. 28 A Céamara Municipal, com fundamentos nas estimativas das receitas
orcamentarias para o exercicio subsequente, encaminharé ao Poder Executivo, até o dia 31 de
julho, a proposta do seu orgamento para fins de incorporagdo ao orgamento geral do

Municipio.

Art. 29 A proposta orgamentéaria da Camara Municipal deve conter os elementos de
despesa 3.2.00.00.00 — Juros e Encargos da Divida, e 4.6.00.00.00 — Amortizagdo da Divida, e
seus desdobramentos apropriados, no valor do débito previdencidrio gerado pela Camara
Municipal, de responsabilidade do Poder Legislativo, apurado nas negociagdes de divida com
o INSS, ficando o Poder Executivo autorizado a descontar da parcela do repasse do
duodécimo o equivalente ao valor da prestagdo acordada com o INSS vencendo no més do
repasse, em cumprimento do que recomenda o Tribunal de Contas do Estado do Piaui no
Parecer resultante do Processo TCE-08926/10.

Art. 30 A execugdo da Lei orgamentaria para 2023 devera ser realizada de modo a
evidenciar a transparéncia da gestdo fiscal, observando-se o principio da publicidade e
permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as informagdes relativas a sua execugéo,
como previsto na Constituigdo Federal e regulamentado na Lei Complementar n® 101, de
04/05/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), capitulo IX, Segdo I, artigos 48, 48-A e 49.
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Paragrafo tnico. Serdo divulgados na Internet, nos termos da Lei Federal 9.755/98, de
16.12.1998 e Instru¢do Normativa n® 28, de 05 de maio de 1999, do Tribunal de Contas da

Unido, a0 menos:
I - Pelo Poder Executivo:
a) Até o dia 31 de janeiro de 2023, a Lei orgamentéria para o exercicio financeiro;
b) Até noventa dias subsequentes ao més vencido, os balancetes mensais de 2023;
¢) Até o dia 30 de abril de 2024, o balango geral do Municipio.
II — Pela Camara Municipal:
a) Até novénta dias subsequentes ao més vencido, os balancetes mensais de 2023;

Art. 31 Na elaboragdo da proposta or¢amentéria, o Poder Executivo selecionara do
elenco estabelecido no Plano Plurianual as prioridades a serem incluidas como despesas de
investimentos, classificando-as como projetos, sempre considerando a capacidade financeira

do Municipio.

Art. 32 Os objetivos bésicos da Administragdo Publica Municipal a serem
contemplados na Proposta Orgamentéria para o exercicio de 2023 se constituem, também, das

diretrizes e metas constantes do Plano Plurianual do periodo de 2022 a 2025.

Art. 33 As operagdes de crédito a longo prazo terdo finalidade especifica de

investimento.

Art. 34 Nenhum investimento podera ser feito sem que esteja previsto na Lei
Orgamentdria anual ou em créditos adicionais abertos para esse fim, mesmo constando o

projeto ou atividade no Plano Plurianual de Investimentos.

Art. 35 Os investimentos j4 iniciados terdo prioridade sobre os novos, e 0s gastos com
estes wltimos ndo poderdo ocorrer a conta de anulagio de dotagdes dos projetos ja em

andamento.

Art. 36 Nao poderdo ser incluidas na Lei Orgamentaria e suas alteragdes despesas a
conta de "Investimentos em Regime de Execugdo Especial", ressalvados os casos de

calamidade publica, previstos na legislagdo vigente.
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V — DAS DISPOSICOES SOBRE O ORCAMENTO DA SEGURIDADE
SOCIAL

Art. 37 A proposta de orgamento da seguridade social serd elaborada de forma
integrada pelos 6rgdos responsdveis pela satde, assisténcia social e, se o Municipio vier a
optar, pelo Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS, tendo em vista as metas e

prioridades estabelecidas nesta lei, assegurada a cada 4rea a gestéo de seus recursos.

Art. 38 Se o Municipio vier a optar pelo Regime Proprio de Previdéncia Social —
RPPS obedecerd ao disposto na Portaria MPS 21, de 16.01.2013, alterando a Portaria
MPS/GM n° 204, de 10 de julho de 2008,

Paragrafo inico — Nenhum beneficio ou servigo relativo a seguridade social podera ser

criado, majorado ou estendido sem a indicagéo da fonte de custeio total.

Art. 39 Os servigos basicos de satide e de assisténcia social serdo prestados a quem

deles necessitar, independentemente de contribuigdo a seguridade social, e tem por objetivos:
I - Protegdio & familia, & maternidade, & inféncia, a adolescéncia e a velhice;
IT - Amparo as criangas e adolescentes carentes;
[1I - Promogdo da integragdo ao mercado de trabalho;

IV - Habilitagdo e reabilitagdo das pessoas com deficiéncia e a promog@o de sua

integracdo a vida comunitaria;
VI - DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS POLITICAS DE PESSOAL

Art. 40 A politica de pessoal do Governo sera exercida em obediéncia a Constitui¢@o
Federal e a Lei Complementar n® 101, ficando os Poderes Executivo e Legislativo autorizados

para adequagdo, regularizagdo e equilibrio do quadro funcional, a adotar as seguintes medidas:
[ — Demissdo de servidores mantidos irregularmente nos seus quadros;

Il - A criago e a extingdio de empregos publicos, bem como a criagdo e alteragdo de

estrutura de carreira, respeitada a legislagdo vigente;

I - Contratagdo tempordria para suprir eventuais necessidades de servidores,
especialmente nas areas de educagdo, saude e assisténcia social, respeitada a legislagdo

vigente;
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IV — Terceirizagdo de méo-de-obra para os servigos de vigilancia, de conservagdo, de

limpeza, bem como de servigos especializados ligados a atividade-meio do Poder Executivo.

V — Proceder a concurso publico para suprir necessidade de pessoal e para ocupagdo

permanente dos cargos providos em carater temporario, respeitada a legislagdo vigente;

VI — Proceder ao reajuste salarial, e a concessdo de outras vantagens, nos termos da
legislagdo pertinente, principalmente o § 1° do Art. 169 da Constituicdo Federal, que
recomenda a existéncia prévia de dotago or¢amentaria suficiente para atender as projecoes de

despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

Art. 41 O pagamento das despesas com pessoal e encargos sociais, terd prioridade

sobre os custos de novos projetos.
VII - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 42 Os projetos de Lei do Plano Plurianual, das Diretrizes Or¢amentérias e do
Or¢amento Anual serdio encaminhados a Camara Municipal e devolvidos para san¢@o nos
prazos estabelecidos pelo artigo 13, incisos I, I e IIl do Ato das Disposi¢des Constitucionais

Transitorias da Constitui¢do do Estado do Piaui:
I - No dia 1° (primeiro) de agosto de 2022, a Lei de Diretrizes Orgamentdrias;

II - No dia 1° (primeiro) de janeiro de 2023, a Lei do Orgamento Anual e a Lei do

Plano Plurianual.

Paragrafo unico. Uma vez que ninguém pode se escusar de cumprir a lei alegando que
ndo a conhece, a ndo devolugdo dos projetos de lei de que trata este artigo nos prazos
regulamentares sera considerada como aquiescéncia do Poder Legislativo aos referidos
projetos, ficando o Poder Executivo autorizado a efetuar a sangdo, promulgagéo e publicagéo,
como requisito indispensdvel a sua validade e a obrigatoriedade da observéncia dos seus

preceitos, como estabelecido no § 7° do Art. 66 da Constitui¢do Federal.

Art. 43 Os programas financiados com recursos do orgamento repassados pelo
Municipio, provenientes de convénios, acordos, ajustes e contratos, deverdo ter prestagdo de
contas em separado para controle de custos e avaliagdo de resultados, sem prejuizo da
escrituragdo patrimonial e financeira comum, até o dia 30 de janeiro do ano subsequente, em

atendimento ao recomendado na Lei de Responsabilidade Fiscal, Art. 4°, inciso I, alinea e.
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Art. 44 As importancias devidas ao Poder Legislativo serdo repassad:as em parcelas

mensais e sucessivas, nos prazos previstos pela Emenda Constitucional n° 25.

Parégrafo unico. A Cimara Municipal encaminhard os seus balancetes, balangos e
demonstrativos do exercicio financeiro de 2023 ao 6rgdo de contabilidade do Municipio até
30 dias apés o més de competéncia, tempo habil para fins de incorporagdo ao Balango Geral
do Municipio, a quem compete proceder a consolidagdo dos resultados, conforme
determinado na Lei Federal n°® 4.320/64, art. 110, paragrafo unico, e nos termos do art. 2° e do
art. 74, paragrafo 2°, da Resolugéio TCE 09, de 08.05.2014 e resolugdes subsequentes.

Art. 45 Para por em préatica o incentivo ao desenvolvimento do Municipio e dar
melhor atendimento & populagdo, o Poder Executivo Municipal poderé efetuar despesas com
6rgdos de outros nfveis de governo, e com entidades privadas, em agdes que o Municipio ndo
tenha competéncia institucional e condigdes materiais para executd-las, mas que sdo
indispenséveis & estabilidade social e ao bem estar da comunidade, as quais serdo
concretizadas mediante instrumentos legais especificos, ficando autorizadas as formalizagdes

através de convénios, quando necessarios.
Art. 46 O Poder Executivo é autorizado, nos termos da Constituigdo Federal, a:

[ - Realizar operagdes de crédito, inclusive por antecipagdo de receita orgamentaria,

nos termos da legislagdo em vigor;

11 - Abrir créditos adicionais suplementares até o limite de 50% (cinquenta por cento)

do orcamento das despesas, nos termos da legislagdo vigente;

Il — Abrir créditos suplementares até o limite consignado sob a denominagdo de

Reserva de Contingéncia em conformidade com o disposto no artigo 12, inciso VI desta Les.

IV - Efetuar remanejamento, transposigéo e transferéncia de recursos or¢amentarios,
no ambito de seus respectivos 6rgdos, elementos de despesa e projetos e atividades, a fim de
manter em equilibrio a execugdo da despesa publica no decorrer do exercicio financeiro de
2023;

V - Assinar convénios com os Governos Federal e Estadual para a execugdo de
projetos e atividades constantes do orgamento municipal, ou previstos em créditos especiais

abertos ou em tramita¢io na CAmara Municipal.

Parégrafo tnico. Estendem-se ao Poder Legislativo as prerrogativas dos incisos IV e V

deste artigo.



<%

o\ LPp
i L

. F3
ESTADO DO PIAUL 3 1
: PREFEITURA DE SAO MIGUEL DO TAPUIO/PI SRR
AO MIGU! AP Praga. Cel. Manoel Evaristo de Paiva, 92 — Bairro Centro O
SAOMIGUEL DOTAPUIO ] iy
CNPJ 1 06.716.906/0001-93, Tel/Fax — (86) 32491333 Unicel &

Art. 47 Visando o desenvolvimento do associativismo, o Governo Municipal poderé
fazer parcerias ou contratagdes com associagdes comunitdrias para a execugdo de obras e

prestacdo de servigos.

Art. 48 O Municipio poderd conceder ajuda financeira as entidades legalmente
constituidas, desde que cadastradas nos dérgdos proprios e que apresentem seus planos de

aplicagdo aprovados pelos respectivos Conselhos.

§ 1° - A lei orcamentéria anual poderd conter dotagdes relativas a projetos a serem
desenvolvidos por meio de parcerias publico-privadas, reguladas pela Lei Federal n° 11.079,
de 30 de dezembro de 2004, bem como de consdrcios publicos, regulados pela Lei Federal n°
11.107, de 6 de abril de 2005.

§ 2° - A ajuda a ser concedida, que podera consistir em transferéncias de recursos a
entidades publicas e privadas, dar-se-a4 na forma de subvengdo ou auxilio e, ainda como
condi¢des e exigéncias para receber os recursos, atendendo ao disposto na Lei de
Responsabilidade Fiscal, art. 4°, inciso I, alineas “e” ¢ “f”, as entidades beneficiadas sujeitar-
se-d0 & agdo fiscalizadora do Governo Municipal e ao acompanhamento das agdes dessas

entidades para que apresentem o melhor resultado possivel dentro de cada area.

Art. 49 O Governo Municipal prestard assisténcia social individual ou coletivamente a
pessoa ou grupo social que se encontre em situagdo de risco, abaixo da linha de pobreza, ou

em condi¢des de vulnerabilidade.

Paragrafo tinico. Para as finalidades do disposto no caput deste artigo, sera considerado
abaixo da linha de pobreza o individuo ou a familia que ndo possui condigdes de obter todos

0S recursos necessarios para satisfazer as necessidades basicas minimas de subsisténcia.

Art. 50 A assisténcia social a que se refere o artigo anterior tem carater de
complementaridade, e de provisdes suplementares e provisérias, prestadas aos cidaddos e as
familias em virtude de nascimento, morte, situagdes de vulnerabilidade temporaria e de

calamidade publica, e poderd ser feita através de despesas com:
[ — Cesta de alimentos a pessoas carentes;
II — Restaurantes ou hospedarias populares para pessoas em transito pelo Municipio;

IIT — Aluguel de veiculos, passagens de dnibus e transportes em geral;
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IV — Aquisi¢io de medicamentos, quando os servigos de saude do Municipio ndo

possam disponibilizar pelos meios usuais de atendimento;

V — Contas de 4gua e luz quando a pessoa necessitada esteja em risco de ser privada
daqueles servigos;

VI — Emisséo de documentos pessoais;

VII - Indenizagio de despesas realizadas por pessoas situadas abaixo da linha de
pobreza que, em trinsito por outras cidades, venham a fazer gastos em regime de
excepcionalidade com compra de medicamentos, compra de passagens, pagamento de
alimentag#o e pagamento de hospedagem;

VIII — Despesas com a concessdo de auxilio financeiro diretamente a pessoas fisicas
carentes, de pequenos valores, como ajuda ou apoio financeiro e subsidio ou complementagéo

na aquisig@o de bens, nfo classificdveis explicita ou implicitamente nas despesas acima.

IX — Outras despesas que, mesmo ndo estando previstas nesta Lei, sejam compativeis

com o estado de caréncia da pessoa ou grupo que dela esteja a necessitar.

Paragrafo tinico. Para atender a finalidade do disposto no caput deste artigo, fica o
Poder Executivo obrigado a enviar para a Cdmara Municipal a relagdo dos beneficiados pelo

respectivo artigo.

Art. 51 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposig¢des em

contrario.

Prefeitura de Sdo Migugl Yo Tapuio (PI), 29 de abril de 2022.

Pompilio Evristo Cardoso Filho
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO TAPUIO - PI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METAS E PRIORIDADES
2023

CAMARA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL .

CAMARA MUNICIPAL

Encargo Com Amortizagdes E Juros Da Divida Interna
Construgdo, Ampl. E Recuperagdo Predio Da Camara Municipal

Manutengdo Das A¢des Governamentais Do Legislativo Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO TAPUIO

CHEFIA DO GABINETE
Manuten¢do Do Gabinete Do Prefeito
A
SECRETARIA MUN. DE GOV.ADM.E FINANCAS ['\

Encargo Com Amortizagdes E Juros Da Divida Interna
Construgdo E Restauragdo De Prédios Publicos

Manutengdo Das Ag¢des De Governo, Administrativa E Financeira
Apoio Nas Agdes De Policiamento E Seguranga Publica

Outras Desp. C/ Encargos Esp. Ndo Assoc. Ao Proces. Produtivo

SECRET. PROMOCAO, ASSISTENCIA S.TRABALHO/ADMINISTRATIVO

Manutengdo Das Agoes Da Secret. Mun.Promogdo,Assist. Social E Trabalho

CONTROLADORIA INTERNA

Manuten¢do Das Agoes De Controle Interno

SECRETARIA MUN.DE AGRICULTURA,P.E ABASTECIMENTO

Construgdo De Pogos E Reservatério D'agua No Municipio
Implantagdao De Redes De Energia Elétrica

Recuperagdo E Ampliagdo De Estradas No Municipio

Manutengdo Das Agdes Da Sec.Agricult.,Pecuaria E Abastecimento
Manutengdo Das Ag¢oes Desenvol . Agrario Rural

Construgdo E Recuperagdo De Agudes E Barragens
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Manutengdo Das A¢des De Conservagdo De Estradas Municipais

SECRETARIA MUN.DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

Construgao E Recup.Calgamentos E Pavimentacao Em Vias Publicas
Acoes Infra-Estrutura Em Extensdo De Redes De Energia Elétrica
Construcao Compl. Em Melhoria Em Habitagdes Populares/Rural
Construcao Compl. Em Melhoria Em Habitagdes Populares/Urbana
Construgdo E Ampl. De Sistemas De Abastecimento D'agua
Construgdo De Unidades Sanitarias

Construgdo E Restauragdo De Lavanderias E Chafarizes Publicos
Construgao De Aterro Sanitario

Construgdo De Pogos E Reservatorios De Agua

Construgdo E Recuperacao Da Rede Rodoviaria Municipal
Construgdo E Recuperacao De Pragas Publicas E Parques Da Cidade
Construgdo E Ampliacao De Estradas Vicinais

Manutengdo Das Acoes Da Sec.Obras E Servicos Publicos
Manutencao Das Ag¢gdes De Melhoria Em Habita¢des Populares
Manuten¢do Das Atividades De Saneamento Basico

Agdes De Conservagdo De Estradas Vicinais Municipais

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE,LAZER E JUVENTUDE

Construgdo De Quadras Esportivas
Construgdo, Ampl. E Ref. De Campos De Futebol

Manuteng¢do Das Agoes Da Sec.De Esporte,Lazer E Juventude

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE,CULTURA E TURISMO

Construgao, Reforma, Ampliagao De Biblioteca Municipal

Construgdo De Espago De Lazer E Cultura
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Construgdo E Ampl. Do Quadrilhodromo Cultural Popular '
Manutencéo E Preservagdo Do Patrimonio Historico Cultural

Manutengao Das Agoes Da Sec. Meio Ambiente, Cultura E Turismo

FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA C. E ADOLESCENTE

Manutengdo Das A¢des Fundo Mun. Dos Direitos Da Crianga E Do Adolescente
Manutengdo Das Ag¢gdes Do Conselho Tutelar
Manutengdo Das A¢des Conselho Dos Direitos Da Crianga E Do Adolescente

Construgdes E Reformas Do Prédio Do Fmdca

FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

Manuten¢do Melhoria E Recuperagdo E Qualidade Ambiental No Municipio

Manutengao Das Ag¢des De Gestdo Fundo Meio Ambiente

RESERVA DE CONTINGENCIA

Reserva De Contingéncia

03FUNDEB

FUNDO DE MANUT. E DESEN. DO ENSINO BASICO - FUNDEB

Const. Ampl. E Recup. De Unidades Escolares - 30% Fundeb
Acgdes De Profr. Munic. De Transporte Escolar - 30% Fundeb
Constr. Ampl. E Rec. De Unidaes Pré-Escolares - 30% Fundeb
Construcao De Quadra Escolar Ens. Fundamental - 30%
Remuner. Do Magistério-Ensino Fundamental - 70% Fundeb
Manut. E Desenv. Do Ensino Fundamental - 30% Fundeb
Remun. Do Magistério-Ensino Infantil - 70% Fundeb

Manut. E Desenvolvimento Do Ensimo Infantil - 30% Fundeb

FMAS

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
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Construgdo Do Centro De Referéncia De Assisténcia Social - Cras

Construgdo E Recuperagdo De Predio Para Espago Cidaddo

Manuteng¢do Das Agdes Dos Programas Fnas

Agoes Do Programa Centro De Referencia Assist.Social - Cras

Manuten¢ao Das A¢des Do Fmas

Beneficios Eventuais

Manuteng¢do Das A¢des Do Conselho Municipal Assisténcia Social Comunitaria
Manut. Ag¢des Prog. Centro Referéncia Especializado Asssit. Social-Creas Municipal

Manutengdo Das Agdes Sociais No Enfrentamento Da Covid-19

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE/SEC. DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

Construgdo, Ampl. E Recuperagdo De Unidades De Satude-Ubs
Manutengdo Das Agoes Serv.Atengdo Basica Em Saude-Pab/Fns
Ag¢des De Vigilancia Sanitaria

Ag¢odes De Assistencia Farmaceutica Basica

Ag¢des Do Progr. De Ag. Comunitarios De Saide - Pacs

Ag¢des Do Programa De Saiude Da Familia - Psf

Agdes Do Programa De Incentivo A Saide Bucal/Odontologicas
Programa Previne Brasil

Agdes De Implantagdo Do Centro De Especialidades Médicas
Nucleo De Apoio Saude Da Familia - Nasf

Programa De Melhoria Do Acesso E Da Qualidade - Pmagq - Rab-Pm
Agdes Centro Especialidades Odontologicas - Ceo

Agdes De Implantagdo Do Samu

Atendimento A Popula¢do Na Rede Do Caps
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO TAPUIO - PI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METAS E PRIORIDADES
2023

Atendimento A Populagio Na Rede Hospitalar E Ambulatorial Especializado
Agdes De Vigilancia, Prevengdo E Controle De Doengas Epidemioldgicas Diversas
Manutencio Das A¢des Satide No Enfrentamento Da Covid-19

Manutengdo Das A¢des Do Cofinanciamento

SECRET DE SAUDE - OUTROS PROGRAMAS E ADMINISTRATIVO

Construgdo, Ampl. E Recuperagdo De Unidades De Satide-Ubs
Manutengdo Administrativa Sec.Saude-Sede

Manutengdo Das Ag¢des Do Conselho Municipal De Saude

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

SECRET.EDUCACAO - OUTROS PROGRAMAS E ADMINISTRATIVO

Construgdo, Ampliagdo E Recuperagdo De Unidades Escolares
Construg¢do De Quadras Escolares
Constru¢do De Creches Pre-Escolar

Construgdo, Ampliagdo E Reformas Rede Fisica Escolar Apl. Precatorios Fundef/Ensino
Fundamental -30% Fundeb

Construgdo Biblioteca Escolar Apl. Precatorios Fundef/Ensino Fundamental -30% Fundeb
Construgdo Auditorio Escolar Apl. Precatorios Fundef/Ensino Fundamental -30% Fundeb

Construgdo/Ampliagdo E Reformas Rede Fisica Pré-Escolar Apl. Precatérios Fundef/30%
Fundeb

Aquisi¢ao De Equipamentos E Material Permanente
Aquisi¢do De Veiculos

Manutengdo Das Acoes Da Secr.Educagdo- Sme
Agdes Do Programa Nac. De Alim. Esolar - Pnae
Agdes Do Programa Dinheiro Dir. Na Escola - Pdde
Agdes Do Programa Salario Educagéo

Agdes Do Programa Transporte Escolar- Pnate
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO TAPUIO - PI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METAS E PRIORIDADES
2023

Ag¢des Do Progral;la Brasil Alfabetizado - Brasalf '
Manut. E Remun. Do Magistério Do Ensino Especial

Manut. E Desenv. Do Ensino Especial Administrativo

Agoes De Programas De Apoio A Creches

Manutengdo Das A¢des Do Conselho Municipal De Educagao E Fundeb
Manutengdo Das Agdes Aplicagio Precatorios Fundef/Ensino Fundamental

Manutengdo Das A¢des Do Cofinanciamento Educacional

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE

SERVICO.AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DO MUNICIPIO - SAAE

Construgdo, Reforma Do Sistema Publico Abastecimento De Agua-Saae
Diretoria Geral De Servigo Auténomo De Agua E Esgoto - Saae
Gerencia De Manutencao, Operagdo E Expansdo Do Saae

Gerencia Administrativa, Financeira E De Consumo Do Saae

FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE- FMDCA

FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA C. E ADOLESCENTE

Manutengio Das Ag¢gdes Fundo Mun. Dos Direitos Da Crianga E Do Adolescente

Manuten¢ao Das Agoes Do Conselho Tutelar

Pagina 6 de 6




PREFEITURA DE SAO MIGUEL DO TAPUIO - PI

Page 1 of'1
.
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
2023
-
AMEF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 4°, § 19) R$ 1,00
el 2023 | 2024 | 2025
V. Corrente (a) V1. Constante| % PIB (a/PIB)x100p% RCL ...»\Nnwa_ca V1. Corrente (b)] VI Constante] % PIB (b/PIB)x100}a RCL (b/RCL)x10| VL. Corrente (¢)] V1. Constante % PIB (¢/PIB)x100 po RCL (¢/RCL)x100
Receita Total 50.307.574,93| 48.446.194,66 35.100,00110) 96,00830 51.892.263,54 | 50.257.657,24 35.495,73840 96,00830 53.449.031 45|  51.845.560,50 35.843,73550 96,00830
Receitas Primdrias (1) 50.063.575,56 48.211.223,36 34.929,75080| 95,54260 51.640.578,28 | 50.013.900,07 35.323,57870 95,54260 53.189.795,63|  51.594.101,77 35.669,88800 95,54260
Receitas Primarias Correntes 49.093.520,68 47.277.060,41 34.252,94560 93,69130 50.639.966,57 49.044.807,63 34.639,13270 93,69130 52.159.165,57 50.594.390,61 34.978,73180 93,69130
Impostos, Taxas ¢ Contribuigdes 1.752.679,80 1.687.830,65 1.222,85880) 3,34490 1.807.889,21 1.750.940,70 1.236,64600 3,34490 1.862.125,89 1.806.262,11 1.248,77000 3,34490
de Melhoria
Cantribuigdes 175.599,36 169.102,18 122,51710) 0,33510 181.130,74 175.425,12 123,89840 0,33510 186.564,66 180.967,72 125,11310 0,33510
Transferéncias Correntes 47.159.717,26| 45.414.807,72 32.903,71540) 90,00080 48.64524835| 47.112.923,03 33.274,69050 90,00080 50.104.605.80|  48.601.467.63 33.600,91270 90,00080
Demais Receitas Primarias 5.524,26] 5.319,86 3,85430 0,01050 5.698,27 5.518,7% 3,89780 0,01050 5.869.22 5.693,15 3,93600 0,01050
Correntes
Receitas Primdrias de Capital 970.054,98 934.162,95 676,81520] 1,85130 1.000.611,71 969.092,44 684,44600| 1,85130 1.030.630,06 999.711,16 691,15620 1,85130
Despesa Total 49.961.508,43 48.112.932,62 34.858,54770 95,34780 51.535.295,95 | 49.911.934,12 35.251,56270 95,34780 53.081.354,82| 51.488.914,18 35.597,16600 95,34780
Despesas Primarias (1) 49.124.399,99) 47.306.797,19 34.274,49030 93,75030 50.671.818,59 |  49.075.656,31 34.660,92040 93,75030 52.191.973,15]  50.626.213,95 35.000,73310 93,75030
Despesas Primarias Correntes 47.462.809,90) 45,706.685,93 33.115,18550 90,57930 48.957.888,41 |  47.415.714,93 33.488,54490 90,57930 50.426.625,07]  48.913.826.31 33.816,86380 90,57930
Pessoal ¢ Encargos Sociais 32.678.265,44 31.469.169,62 22.799,88950 62,36410 33.707.630,80 |  32.645.840,43 23.056,94840 62,36410 34718.859,73|  33.677.293,93 23.282,99680 62,36410
Outras Despesas Correntes 14.784.544.46 14.237.516,31 10.315,29600 28,21520 15.250257,61 |  14.769.874,50 10.431,59650) 28.21520 15.707.765,34]  15.236.532,38 10.523,86700 28,21520
Despesas Primérias de Capital 1.661.590,09] 1.600.111,26 1.159,30480 3,17100 1.713.930,18 1.659.941,38 1.172,37550 3,17100 1.765 348,08 1.712.387.64 1.183,86930 3,17100
Pagamento de Restos a Pagar de 0,00 0,00 0,00000) 0,00000 0,00 0,060 0,00000 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00000
Despesas Primdrias
Resultado Primdrio (1) = (I-11) 939.175,67] 904.426,17, 655,27050) 1,79230 968.759,69 938.243,76 662,65830| 1,79230 997.822,48 967.887,82 669,15490 1,79230
Juros, Encargos e Variagdes 243.999,28 234.971 31 170,24030) 0,46570 251.685,26 243.757,17 172,15970 0,46570 259.235,82 251.458.74 173,84750 0,46570
Monetdrias Ativos (IV)
Juros, Encargos e Variagdes 0,00 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00000
Monetdrias Passivos (V)
Resultado Nominal (VI) = (III + (IV 1.183.174,95 1.139.397.48 825,51080 2,25800 1.220.444,95 1.182.000,93 834,81800 2,25800 1.257.058,30 1.219.346,56 843,00240 2,25800
-V)
Divida Piblica Consolidada 8.459,05 8.146,07 5,90190) 0,01610 8.725,51 8.450,66 5,96850 0,01610 8.987,28 8.717,66 6,02700 0,01610
Divida Consolidada Liquida 0,00} 0,00 0,00600 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00000
Receitas Primirias advindas de PPP 0,00 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00000
(Vi)
Despesas Primdrias geradas por PPP 0,00 0,00 0,00000} 0,00000 0,00 0,00 0,000001 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00000
(VIINy
Impacto de saldo das PPP (IX) = 0,00 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00000
(VII - VIID)
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
2023
-
AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°, §2°. inciso I) R$ 1,00
Metas Previstas Metas Realizadas Variagdo
ESPECIFICACAO g % PIB % RCL % PIB % RCL
2021 (a) 2021 (b) Valor (c)=(b-a) % (c/a)x100
Receita Total 48.945.138,34 34.807.48120 103.11200 48.401.220,27 34.420.67220, 101,96620 -543.918,07 -1,11000
Receitas Primarias (1) 48.879.425,69 34.760,74940 102,97360 48.166.467,10 34.253,72680 101,47160 -712.958,59 -1,46000
Despesa Total 48.945.138,34 34.807,48120 103,11200 48.068.267,61 34.183,89190 101,26470 -876.870,73 =1,79000
Despesa Primarias ( I1) 48.132.798,38 34.229,78320 101,40070 47.262.880,54 33.611.13850 99,56800 -869.917.84 -1,81000
Resultado Primério (1-11) 746.627.31 530,96620 1,57290 903.586,56 642.58830 1.90360 156.959,25 21,02240
Resultado Nominal 192.442,26 136,85590 0,40540 1.138.339,73 809.53370 2,39810 945.897.47 491,52000
Divida Publica Consolidada 0,00 0.00000 0,00000 8.138,50 5.78770 0,01710 0,00 0,00000
Divida Consolidada Liquida 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0.00000 0,00000 0,00 0,00000
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
2023
L]
AMF - Demonstrativo 3 (LRF, art. 4°, §2°, inciso II) RS 1,00
& VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICACAO .
2020 2021 % 2022 % 2023 % 2024 % 2025 %
Receita Total 43.692.983,94 44.866.406,92 2,69 46.809.856,39 433 50.307.574,93 7,47 51.892.263.54 3,15 53.449.031,45 3,00
Receitas Primarias (1) 43.476.674,80] 44.623.456,85 2,64 46.554.498,62 433 50.063.575,66 7,54 51.640.578,28 3,15 53.189.795,63 3,00
Despesa Total 43.903.528,20 43.393.746,54 -1,16 45.273.405,71 4,33 49.961.508,43 10,36 51.535.295,95 3,15 53.081.354,82 3,00
Despesas Primdrias (I1) 43.094.928.06 42.595.433,31 -1,16 44.440.512.47 433 49.124.399,99 10,54} 50.671.818,59 3,15 52.191.973,15 3,00
Resultado Primério (III) = (I-1I) 381.746,74 2.028.023,54 431,25 2.113.986,15 4,24 939.175,67 -55,57 968.759,69 3,15 997.822,48 3,00
Resultado Nominal 0,001 0,00 0,00 2.369.343,92 0,00 1.183.174,95 -50,06 1.220.444.95 3,15 1.257.058,30 3,00
Divida Publica Consolidada 0,00 0,00 0,00 15.167,00 0,00 8.459,05 44,23 8.725,51 3,15 8.987,28 3,00
Divida Consolidada Liguida 0,00 0,00 0,00 -7.778.292,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00
VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICAGCAO
2020 _ 2021 % 2022 % 2023 % 2024 % 2025 %
Receita Total 41.945.264,58 43.183.916,66 2,95 45.166.830.43 4,59 48.446.194,66 7,26 50.257.657,24 3,74 51.845.560,50 3,16
Receitas Primdrias (1) 41.737.607.81 42.950.077,22 2.90 44.920.435.71 4,59 48.211.223.36 733 50.013.900,07 3,74 51.594.101,77 3,16
Despesa Total 42.147.387,07 41.766.481,04 -0.90 43.684.309.17 4,59 48.112.932,62 10,14 49.911.934,12 3,74 51.488.914,18 3,16
Despesas Primdrias (I1) 41.371.130,94] 40.998.104,57 -0,90 42.880.650,48 4,59 47.306.797,19 10,32 49.075.656,31 3,74 50.626.213,95 3,16
Resultado Primério (IID) = (1-1I) 366.476,87 1.951.972,65 432,63 2.039.785.23 4,50 904.426,17 -55,66 938.243,76 3,74 967.887,82 3,16
Resultado Nominal 0,00 0,00 0,00 2.286.179,94 0,00 1.139.397,48 -50,16 1.182.000.93 3,74 1.219.346,56 3,16
Divida Publica Consolidada 0,00 0,00 0,00 14.634,64 0,00 8.146,07 -4434 8.450.66 3,74 8.717,66 3,16
Divida Consolidada Liquida 0,00 0,00 0,00 -7.505.274,69 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




AMF - Demonstrativo 3 (LRF, art. 4°, §2°, inciso II)
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM

AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
2023

R$ 1,00

ESPECIFICACAO

VALORES A PRECOS CORRENTES

2020

2021

2022 %« | o % | 2024 % 1 2025 %
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
o~ A r
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO
2023
.
AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art. 4°, §2°, inciso IIT) RS 1,00
REGIME NORMAL
PATRIMONIO LfQU'IDO 2021 %% 2020 % 2019 %

Patrimonio/Capital 43.828.744,39 100,000 39.997.133,35 100,000 34.936.625,85 100,000
Reservas 0.00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
Resultado Acumulado 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000

TOTAL 4382874439  100.00 39.997.133,35 100,00 34.936.625.85 100,00

REGIME PREVIDENCIARIO
PATRIMONIO LIQUIDO 2021 % 2020 % 2019 - %

Patrimdnio 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
Reservas 0,00 0,000 0,00 0,000] 0.00 0,000
Lucros ou Prejuizos A lado. 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
TOTAL 0.00 0,04 0.00 0.0( 0,00 0,00
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- ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS
2023
.
AMF ~ Demonstrativo 5 (LRF, art.40, § 20, inciso IIT) R$ 1,00
RECEITAS REALIZADAS ' e i i
(a) (b) ©)
RECEITAS DE CAPITAL -~ ALIENACAO DE ATIVOS (1) 0,00 0,00 0,00
Alienagiio de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Iméveis 0,00 0,00 0,00
AlieiagZo de Bers Intangiveis 0,00 0,00 0,00
Receita de Rendimentos de Aplicagdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
e me b 2021 2020 2019
: (d) (©) (6]
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVOS (II) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
Investinientos . 0,00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizagio da Divida 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES REGIMES PREVIDENCIA 0,00 0,00 0,00
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
Regime Proprio dos Servidores Piblicos 0,00 0,00 0,00
(g) = ((Ia —11d) + I1Th) (h) = ((Ib —ITe) + 1M01) (1) = (e —TI1)
VALOR(III)
0.00 0,001 0.00
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AMF ~Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°. inciso V)
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2023

Page 1 of 1

R$ 1.00

TRIBUTOS

MODALIDADE

SETOR / PROGRAMAS

RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA

BENEFICIARIO

2023

2024

2025

COMPENSACAO

0.00

0,00

0,00
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2023
.
AMF —Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
EVENTOS Valor Previsto para 2023

Aumento Permanente da Receita 0,00
(=) Transferéncias Constitucionais 0,00
(=) Transferéncias ao FUNDEB 0,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (T) 0,00
Redugio Permanente de Despesa (IT) 0,00
Margem Bruta (IIT) = (I+IT) 0,00
Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) 0,00

Novas DOCC 0,00

Novas DOCC geradas por PPP 0,00
Margem Liquida de Expansio de DOCC (V) = (ITI-IV) 0,00
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
2023
.
ARF (LRF, art 40, § 3%) R$ 1,00
PASSIVOS CONTIGENTES PROVIDENCIAS
Deserigio Valor Descrigdo Valor

PASSIVOS CONTINGENTES 0,00 0,00
Demandas Judiciais 89.000,00 | Abertura de créditos adicionais a partir do cancelamento 291.300,00
Dividas em Processo de Reconhecimento 94.000,00 | da reserva de contingéneia 0,00
Avais ¢ Garantias Concedidas 12.000,00 0,00
Assungdo de Passivos 8.000.00 0,00
Assisténcias Diversas 46.000,00 0,00
Outros Passivos Contingentes 42.300,00 0,00
SUBTOTAL 291.300,00 | SUBTOTAL 291.300.00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS 0,00 0,00
Frustragiio de Arrecadagio 67.000,00 | Abertura de créditos adicionais a partir do cancelamento 232.000.00
Restituigdo de Tributos a Maior 63.000,00| de despesas discriciondrias 0,00
Discrepincia de Projecdes: 9.000.00 0,00
Outros Riscos Fiscais 93.000,00 0,00
SUBTOTAL 232.000,00 | SUBTOTAL 232.000,00
TOTAL 523.300.00 | TOTAL 523.300.00
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